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Begroting en financiéle kaders



Inleiding

Missie en visie: Ondersteunen van onderwijsontwikkeling op Ile de Mar door financiéle en
inhoudelijke bijdragen.

Doelstelling voor 2026-2030: Bevorderen van gelijke kansen voor leerlingen, versterken van
onderwijsinstellingen en stimuleren van lokale initiatieven.

Principes en uitgangspunten
Transparantie in financiering.

Gelijke toegang tot middelen voor alle leerlingen.
Duurzame samenwerking met lokale partners.

Investeren in kwaliteit en innovatie.

Beurzen voor leerlingen

Doelgroep: Leerlingen die naar het lycée of vakschool gaan.

Criteria: Sociaal-economische situatie, schoolprestaties en motivatie.
Financieringsvorm: Jaarlijkse beursbedragen, maximaal aantal beurzen per jaar.

Evaluatie: Jaarlijkse herziening op basis van budget en resultaten.

Lumpsum financiering voor middelbare scholen
Doel: Structurele bijdrage aan operationele kosten.
Afspraken: Vast lumpsum per school, jaarlijkse indexering.

Verantwoording: Jaarlijks financieel overzicht en activiteitenrapport.

Financiering van bijlessen
Doel: Ondersteuning van leerlingen met leerachterstanden.
Randvoorwaarden: Bijlessen door erkende docenten, maximaal aantal uren per leerling.

Financieringsmodel: Subsidie per uur of traject, monitoring van effectiviteit.



Examinatoren
Doel: Waarborgen van kwaliteit en objectiviteit van examens.
Randvoorwaarden: vergoeding inclusief reis- en verblijfskosten.

Financiering: Budgetplafond per jaar, evaluatie van kosten en kwaliteit.

Investeren in lokale initiatieven
Doel: Stimuleren van innovatieve projecten door eilandbewoners.
Criteria: Bijdrage aan onderwijsontwikkeling, duurzaamheid en haalbaarheid.

Financieringsvorm: Micro-subsidies, jaarlijkse pitchronde.

Monitoring en evaluatie
Jaarlijkse evaluatie van alle onderdelen.
KPI’s: aantal beurzen, leerresultaten, tevredenheid scholen, impact lokale projecten.

Publicatie van een jaarverslag.

Begroting en financiéle kaders
Overzicht van totale beschikbare middelen per jaar.

Verdeling over de vijf pijlers: Beurzen, Lumpsum scholen, Bijlessen, Examinatoren, Lokale
initiatieven.
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